Gruppeoppgave




VI h a r * Barnets beste og tryggleik

* Bygg, inneomrade og uteomrade

S pg rS m é l * Fagmiljo og stabilitet
S O m d e kka r * Brukarperspektiv og arbeidsmiljg




Barnas beste og tryggleik

Korleis pa verkar endringane barna?

Diskusjonsspgrsmal:

e Kva er viktig for barna ved ei eventuell flytting?

e Korleis kan vi sikre god overgang og tilvenning?

e Kva tiltak kan gjere barna trygge i ny barnehage?

e Kva fordelar ser du ved a sla saman barnehagar?

e Kva utfordringar kan oppsta ved a sla saman barnehagar?

e Korleis kan ein sikre god tryggleik for barna i stgrre barnehageeiningar?



Bygg, inneomrade og uteomrade

Teknisk rammer

Diskusjonsspgrsmal:

Kva skal ein prioritere ved valg av framtidas barnehage

Er det realistisk a nytte eksisterande barnehagar eller bar
ein tenkje nytt?

* Ein stor barnehage pa ungdomskuletomta er nemnd, kva
tankar har de om det?

Kan ein tenke utradisjonelt nar det gjeld bruk av areal?



Pedagogisk miljg og kvalitet

Fagmiljg og stabilitet

Diskusjonsspgrsmal:

« Kva ma til for & bevare god kvalitet ved samanslaing?

* Korleis kan vi sikre stabilitet i personalgruppa?

* Kva er fordelar og ulemper ved starre barnehagar?

» Kva er fordeler og ulemper med a ha dagens barnehagestruktur?
» Korleis kan fysiske endringar spele positivt inn pa trivsel og
nedagogisk utvikling?




Brukarperspektiv og arbeidsmiljg

Kva er viktig for foreldre/barna og tilsette i omstilling

Diskusjonsspgrsmal:

* Kva ynskjer/kan de foreldre bidra med i prosessen?

* Kva bekymringar har de foreldre ved endringar som skissert?

* Kva utfordringar vil det bli for personalet ved omstilling?

» Kva tiltak kan vi gjere i prosessen for & sikre god involvering og
tryggleik?
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